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CITTA DI ERCOLANO
e (Citta Metropolitana di Napoli)
SETTORE AMMINISTRATIVO

“ ASSISTENZA AGLI ORGANI DI GOVERNO
A ATTI DEL SINDACO
™

DECRETO DEL SINDACO n{32/2023
(ai sensi dell'articolo 47 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.)

Oggetto: NOMINA NUCLEO TECNICO DI VALUTAZIONE E CONTROLLDO.
IL SINDACO

Premesso che il vigente “Regolamento dei Controlli interni”, adottato con delibera del C.C. n. 17 del
02.04.2019 e successive modifiche, agli artt. 26 e ss. disciplina l'istituzione, la composizione, il funzionamento,
il compenso e le modalita di nomina dei componenti del Nucleo Tecnico di Valutazione e Controllo (NTVC)
quale nuovo organo dell'ente deputato ai vari controlli interni, cosi come previsti dal citato regolamento e in
ossequio a quanto disposto dall'art. 149 TUEL;
Richiamati:

- lart. 26 del citato Regolamento “Nucleo Tecnico di Valutazione e Controllo (NTVC), che cosi

recita:

1. Per favorire una gestione economicamente corretta delle risorse di cui I'Ente dispone, per
controllare la realizzazione degli obiettivi programmati, per la valutazione delle performance dei
dirigenti e per verificare I'efficacia, I'efficienza ed economicita della gestione é istituito il Nucleo
Tecnico di Valutazione e di Controllo (NTVC), il quale opera in posizione di staff e quindi di piena
autonomia.

2. Al Nucleo Tecnico di Valutazione e di Controllo (NTVC) sono assegnate le funzioni dei vari
controlli di pertinenza, previste dal presente Regolamento.”

- lart. 27, rubricato “Composizione, durata e compenso del Nucleo Tecnico di Valutazione e

Controllo (NTVC)’, che cosi recita:

1. “Il Nucleo Tecnico di Valutazione e di Controllo (NTVC) é composto da cinque componenti esterni,
nominati dal Sindaco, nel rispetto, di norma, del principio delle pari opportunita.

2. Le funzioni di Presidente sono attribuite dal Sindaco ad uno dei componenti, contestualmente al
provvedimento di nomina.

3. | componenti sono nominati, previa selezione comparativa dei curricula, tra soggetti esterni che
abbiano fatto istanza allAmministrazione, entro i termini previsti e resi noti mediante apposito
awiso predisposto, a cura del dirigente del settore affari generali e pianificazione e pubblicato sul
sito web ed all’Albo Pretorio informatico del Comune per almeno gg. 15, in possesso dei seguenti
requisiti base:

a. omissis;
b. omissis;
C. OmISSIS.
Omissis.
Omissis.
Il NTVC é nominato dal Sindaco sulla base di specifica procedura di evidenza pubblica nel
rispetto dei principi generali di cui al D. Lgs. 150/2009 come novellato dal D. Lgs. 74/2017, dura in
carica tre anni ed € rinnovabile per ulteriori tre. L'incarico puo essere revocato in caso di
inadempimento dei compiti ad esso affidati.
7. Il provvedimento di nomina determina il compenso dovuto a ciascun componente che é pari a
quello spettante ai componenti del Collegio dei Revisori dei Conti omnicomprensivo anche di

Palazzo di Citta - Corso Resina, 39 — 80056 Ercolano (Na) Tel. 081 7881 218 - 219 FAX 081 7881216
E.mail: segreteriasindaco@comune.ercolano.na.it PEC: protocollo.ercolano@legalmail.it
1

Pagina-1--ercolano-0044948/2023



CITTA DI ERCOLANO
(Citta Metropolitana di Napoli)
SETTORE AMMINISTRATIVO

m ASSISTENZA AGLI ORGANI DI GOVERNO
ATTI DEL SINDACO
23

eventuale IVA e CpA, al lordo delle ritenute di legge, ridotto del 10%. Non é previsto il rimborso
delle spese di viaggio.

8. L’atto di nomina del Nucleo Tecnico di Valutazione e di Controllo (NTVC) é pubblico, in particolare
esso € pubblicato nel sito istituzionale del Comune unitamente al curriculum di ciascuno dei
componenti ed al compenso percepito.

9. Omissis.

10. Omissis.

11. Omissis.

12. Omissis.

13. Omissis.

14. Omissis.

15. Omissis.

16. Omissis.

- lart. 31 rubricato “Norma finale - Entrata in vigore”, che cosi recita:

1. Omissis.

2. Omissis.

3. Omissis.

4. Per quanto riguarda il Nucleo Tecnico di Valutazione e di Controllo (NTVC) esso sara nominato
secondo le disposizioni di cui al presente Regolamento allo scadere di entrambi gli Organismi
(O.1.V.P e O.I.C.G.) di controllo attualmente in carica.

5. Omissis

Considerato che con determinazione dirigenziale n. 1824 del 21/06/2023, esecutiva ai sensi di legge, € stata
indetta procedura pubblica di selezione dei componenti del Nucleo Tecnico di Valutazione e Controllo;
Dato atto che:

- l'awviso € stato pubblicato sul sito internet del Comune e all’Albo Pretorio per il periodo decorrente dal

- 21/06/2023 al 05/07/2023;

- sono pervenute n. 37 (trentasette) istanze di partecipazione entro il termine previsto, come da copia
conservata agli atti:

Rilevato che ai sensi dell'art. 27 del Regolamento sopra citato, i componenti del Nucleo sono nominati dal
Sindaco previa selezione comparativa dei curricula ovvero previo esame dei curricula di tutti i candidati al fine
di orientare la scelta verso quei soggetti che appaiono idonei allo svolgimento dell'incarico;

- detta scelta é altresi orientata, soprattutto quando non rileva il fattore economico della prestazione
richiesta, anche sulla base di principi generali che negli ultimi anni si sono affacciati nel panorama
normativo di riferimento per la pubblica amministrazione, e che seppur non espressamente richiamati
negli atti preliminari di una selezione, per il loro carattere immanente sottendono comunque ad ogni
scelta, quali ad esempio, il criterio dell'assenza di conflitto di interessi, il principio della rotazione, il
principio dell’efficacia e del buon andamento dalla pubblica amministrazione.

- singolarmente declinati, questi principi e/o criteri forniscono a loro volta elementi validi a determinare
una scelta: basti pensare alleventuale sussistenza di un conflitto di interessi, reale o anche solo
potenziale, quale valida discriminante in una selezione; al principio della rotazione, sancito in piu parti
dal codice dei contratti anche per I'affidamento di servizi professionali, e concepito addirittura nei PNA
e nei Piani Comunali di prevenzione della corruzione, teso, attraverso la rotazione del personale
dipendente su uffici o procedimenti, a prevenire fenomeni corruttivi 0 a impedire il consolidarsi di
situazioni di potere piu facilmente permeabili a comportamenti di mala amministrazione, principio che
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pu? trovare applicazione anche nelle selezioni di soggetti (professionisti o dipendenti pubblici) estemni;
da ultimo, il principio dell'efficacia e del buon andamento della P.A. che non si trasfonde in modo
automatico nella scelta dei soggetti migliori ovvero di coloro che posseggono un curriculum pil ricco di
incarichi pertinenti rispetto agli altri perché questo si tramuterebbe nella corsa ai migliori i quali, scelti
da piu parti, non potrebbero garantire il tempo e le energie necessarie allo svolgimento di tutti gli
incarichi, oltre alla propria attivita lavorativa principale, con evidente rallentamento dell'azione
amministrativa ma significa indirizzare la scelta verso coloro che pur dotati delle minime capacita
professionali necessarie, siano in grado di assolvere tempestivamente gli incarichi conferiti;
Esaminati i curricula e le relazioni prodotte dai candidati;
Ritenuto che il nominando Organismo debba contemplare competenze variegate e complementari realizzabili
con la presenza di figure con specifica esperienza acquisita nei campi: del controllo di gestione, della
valutazione della performance, della materia giuridico-amministrativa e della materia economico-finanziaria;
Ritenuto di orientare la scelta, tenuto conto da quanto emerso dai curricula e della professionalita acquisita
sulla base dei criteri piu sopra esposti, e nel rispetto del principio delle pari opportunita, sui seguenti candidati:
- dott. SILVESTRO Luigi nato ad Acerra (NA) il 15.10.1984;
- dott.ssa AUSIELLO Rosangela nata a Torre del Greco (NA) il 20.07.1973;
- dott. ASCIONE Giovanni nato a Torre del Greco (NA) 03.11.1975;
- dott. MAURO Pietro Paolo nato a Napoli il 05.02.1965;
- dott. COZZOLINO Dino nato a Portici (NA) il 18.10.1962;
i quali rispondono alle necessita sopra evidenziate del possesso di tutte le competenze proprie di cui dovra
essere dotato il nominando Organismo;
Preso atto che il NTVC precedentemente nominato & scaduto e, pertanto, non piu in carica;
Ritenuto, pertanto, di procedere alla nomina dei cinque componenti del Nucleo Tecnico di Valutazione e di
Controllo (NTVC), demandando al Dirigente del Settore Amministrativo I'onere di provvedere ad assumere |
provvedimenti del caso in ordine all'impegno di spesa sul bilancio corrente esercizio finanziario;

Visti:
- il D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii. ed in particolare:
o lart. 50 circa la competenza in proposito del Sindaco cosi come specificata dal vigente
Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi dell'Ente;
o lart. 147 e ss. in materia di nuovi controlli interni all'ente locale;
- il D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. ed in particolare I'art. 7 co. 6 quater;
- lo Statuto dellEnte;
- I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
- il vigente Regolamento dei controlli interni, approvato con delibera di C.C. n. 17. del 02.04.2019 e
ss.mm.ii;

tutto quanto premesso e considerato
DECRETA

le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;
1. di nominare, come ad ogni effetto nomina, il Nucleo Tecnico di Valutazione e di Controllo
(NTVC) della Citta di Ercolano composto come segue:
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- dott. MAURO Pietro Paolo nato a Napoli il 05.02.1965, professionista esperto
esterno — PRESIDENTE;

- dott. SILVESTRO Luigi nato ad Acerra (NA) il 15.10.1984, professionista esperto
esterno —- COMPONENTE;

- dott.ssa AUSIELLO Rosangela, nata a Torre del Greco (NA) il 20.07.1973,
professionista esperto esterno - COMPONENTE;

- dott. ASCIONE Giovanni, nato a Torre del Greco (NA) 03.11.1975, professionista
esperto esterno - COMPONENTE;

- dott. COZZOLINO Dino, nato a Portici (NA) il 18.10.1962, professionista esperto
esterno - COMPONENTE;

2. di stabilire che il presente incarico, ove accettato dagli interessati, decorre dalla data di
sottoscrizione del disciplinare di incarico e fino all'insediamento del nuovo Sindaco e pud
essere revocato in caso di inadempimento dei compiti ad esso affidati, in conformita a quanto
stabilito nel regolamento comunale vigente in materia;

3. didare atto che:

- il compenso dovuto a ciascun componente & pari a quello spettante ai componenti del
Collegio dei Revisori dei Conti omnicomprensivo anche di eventuale IVA e CpA, al
lordo delle ritenute di legge (compenso € 14.428,80, oltre iva 22% e c.p.a. 4%),
ridotto del 10%, attualmente pari ad €. 12.985,92 (€ 1.082,16/mensili oltre IVA e
contributi di legge),da corrispondersi in rate bimestrali posticipate di €. 2.164,32 oltre
IVA e contributi di legge;

- per le frazioni di anno la liquidazione dei compensi avverra per i dodicesimi maturati;

- per quanto qui non riportato si fa espresso rinvio al regolamento comunale vigente in
materia;

4. di tramettere il presente provvedimento di nomina ai soggetti incaricati, alla Giunta Comunale
e alla dirigenza dell’Ente;

5. di trasmettere, altresi, il presente decreto al Dirigente del Settore Amministrativo,
incaricandolo di dare attuazione a quanto qui stabilito, assumendo ogni e qualsiasi
provvedimento ritenuto utile e necessario per I'esecuzione del presente provvedimento;

6. di disporre che il presente provvedimento e i curricula dei componenti del Nucleo Tecnico di
Valutazione e di Controllo (NTVC) della Citta di Ercolano siano pubblicati sul sito istituzionale

dell'Ente nella sezione Amministrazione Trasparente e all’Albo Pretorio informatico comunale
per 15 giorni consecutivi.

Ercolano _(OA )0917-02,3

Palazzo di Citta - Corso Resina, 39, - 80056 Ercolano (Na) Tel. 081 7881 218 — 219 FAX 081 7881216
E.mail: segreteriasindaco@comune.ercolano.na.it PEC: protocollo.ercolano@legalmail.it
4

Pagina 4 - ercolano_0044948/2023



