COMUNE DI ERCOLANO

Pag. 1di4

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 01/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,

assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA  GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GGLAVORATIV
0 0

ABUSIVISMO 1 19 5 26,32 14 73,68
ANAGRAFE E STATISTICA 15 285 118 41,40 167 58,60
ANAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 11 2 18,18 9 81,82
ASSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 38 16 42,11 22 57,89
ATTIVITA" PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 5 95 39 41,05 56 58,95
COMMERCIO

BIBLIOTECA 1 24 4 16,67 20 83,33
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 58 36 62,07 22 37,93
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 2 40 11 27,50 29 72,50
CONTABILITA' GENERALE 4 76 20 26,32 56 73,68
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 19 6 31,58 13 68,42
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 35 850 152 17,88 698 82,12
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 42 2 4,76 40 95,24
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 3 57 23 40,35 34 59,65
ENTRATE 6 114 54 47,37 60 52,63
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 7 135 44 32,59 91 67,41
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 38 24 63,16 14 36,84
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 16 304 89 29,28 215 70,72
g%%g.l INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 84 40 47,62 44 52,38
00.PP. INFRASTRUTTURE SECONDARIE 1 19 17 89,47 2 10,53
00.PP. INFRASTRUTTURE SECONDARIE 2 38 24 63,16 14 36,84
PROTEZIONE CIVILE 5 127 17 13,39 110 86,61
RAGIONERIA GENERALE 5 95 33 34,74 62 65,26
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 15 285 168 58,95 117 41,05
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 5 95 46 48,42 49 51,58
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 19 13 68,42 6 31,58
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 1 19 19 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 2 38 23 60,53 15 39,47




COMUNE DI ERCOLANO Pag.2di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 01/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA GG. PRES./
PERSONALE,  LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GG.LA\{);)RATIVI
0 0
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 76 38 50,00 38 50,00
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 1 19 12 63,16 7 36,84
SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 3 59 35 59,32 24 40,68
SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 38 15 39,47 23 60,53
SERVIZI TECNICI 1 24 0 0,00 24 100,00
SERVIZIO CENTRALINO 2 38 22 57,89 16 42,11
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 24 0 0,00 24 100,00
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 15 367 97 26,43 270 73,57
SERVIZIO MESSI 6 114 64 56,14 50 43,86
SERVIZIO PER ATTIVITA' TURISTI 1 3 3 100,00 0 0,00
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 19 4 21,05 15 78,95
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 19 13 68,42 6 31,58
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 96 20 20,83 76 79,17
STATO CIVILE E LEVA 4 76 20 26,32 56 73,68
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 31 5 16,13 26 83,87
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 38 22 57,89 16 42,11
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 1 19 4 21,05 15 78,95
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 5 95 38 40,00 57 60,00
UFFICIO PASSI 1 20 3 15,00 17 85,00
UFFICIO PATRIMONIO PRESSO UFFICIO CONTRATTI 1 19 19 100,00 0 0,00
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 12 280 82 29,29 198 70,71
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 1 19 5 26,32 14 73,68
UFFICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 96 24 25,00 72 75,00
PORTIVI
S.F\?P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 ‘ 76 ‘ 29 ‘ 38,16 ‘ 47 ‘ 61,84 ‘
Totale 226 ‘ 4.689 ‘ 1.619 ‘ 34,53 ‘ 3.070 ‘ 65,47 ‘
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Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 01/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 4 di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 01/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 226 4.689 1.619 34,53 ‘ 3.070 65,47




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 1di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 02/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA  GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GGLAVORATIV
0 0

ABUSIVISMO 1 20 13 65,00 7 35,00
ANAGRAFE E STATISTICA 15 300 113 37,67 187 62,33
ANAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 12 5 41,67 7 58,33
ASSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 40 12 30,00 28 70,00
ATTIVITA" PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 5 100 50 50,00 50 50,00
COMMERCIO

BIBLIOTECA 1 24 1 417 23 95,83
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 60 39 65,00 21 35,00
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 2 40 14 35,00 26 65,00
CONTABILITA' GENERALE 4 80 27 33,75 53 66,25
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 20 0 0,00 20 100,00
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 34 824 257 31,19 567 68,81
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 40 12 30,00 28 70,00
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 2 40 2 5,00 38 95,00
ENTRATE 5 100 41 41,00 59 59,00
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 7 140 47 33,57 93 66,43
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 40 14 35,00 26 65,00
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 16 320 122 38,13 198 61,88
g%%g.l INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 100 68 68,00 32 32,00
00.PP. INFRASTRUTTURE SECONDARIE 1 20 20 100,00 0 0,00
00.PP. INFRASTRUTTURE SECONDARIE 2 40 32 80,00 8 20,00
PROTEZIONE CIVILE 5 124 16 12,90 108 87,10
RAGIONERIA GENERALE 5 100 38 38,00 62 62,00
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 14 280 128 45,71 152 54,29
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 5 100 64 64,00 36 36,00
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 20 18 90,00 2 10,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 1 20 20 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 2 40 16 40,00 24 60,00




COMUNE DI ERCOLANO Pag.2di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 02/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GG.LA\{)/CO)RATIVI
(]
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 80 33 41,25 47 58,75
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 1 20 18 90,00 2 10,00
SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 3 60 38 63,33 22 36,67
SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 40 10 25,00 30 75,00
SERVIZI TECNICI 1 24 3 12,50 21 87,50
SERVIZIO CENTRALINO 2 40 23 57,50 17 42,50
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 24 1 4,17 23 95,83
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 14 336 87 25,89 249 74,11
SERVIZIO MESSI 6 120 48 40,00 72 60,00
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 20 12 60,00 8 40,00
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 20 15 75,00 5 25,00
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 96 30 31,25 66 68,75
STATO CIVILE E LEVA 4 80 37 46,25 43 53,75
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 28 6 21,43 22 78,57
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 40 19 47,50 21 52,50
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 1 20 9 45,00 11 55,00
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 5 100 60 60,00 40 40,00
UFFICIO PASSI 1 20 8 40,00 12 60,00
UFFICIO PATRIMONIO PRESSO UFFICIO CONTRATTI 1 20 20 100,00 0 0,00
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 12 280 90 32,14 190 67,86
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 1 20 13 65,00 7 35,00
LSJF(F)ICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 96 28 29,17 68 70,83
PORTIVI
U.R.P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 \ 80 \ 23 \ 28,75 \ 57 \ 71,25 \
Totale 220 \ 4.708 \ 1.820 \ 38,66 \ 2.888 \ 61,34 \




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 3di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 02/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
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Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 02/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 220 4.708 1.820 38,66 ‘ 2.888 61,34




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 1di 3
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 03/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA  GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GGLAVORATIV
0 0

ABUSIVISMO 1 23 3 13,04 20 86,96
ANAGRAFE E STATISTICA 7 161 69 42,86 92 57,14
ANAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 15 1 6,67 14 93,33
ATTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 4 92 33 35,87 59 64,13
COMMERCIO

BIBLIOTECA 1 27 0 0,00 27 100,00
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 69 28 40,58 41 59,42
CONTABILITA' GENERALE 2 46 24 52,17 22 47,83
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 23 5 21,74 18 78,26
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 17 459 204 44,44 255 55,56
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 46 0 0,00 46 100,00
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 2 46 3 6,52 43 93,48
ENTRATE 4 92 44 47,83 48 52,17
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 2 46 12 26,09 34 73,91
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 46 19 41,30 27 58,70
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 10 230 143 62,17 87 37,83
g%%g.l INFRASTRUTTURE PRIMARIE 3 69 22 31,88 47 68,12
00.PP. INFRASTRUTTURE SECONDARIE 1 23 23 100,00 0 0,00
00.PP. INFRASTRUTTURE SECONDARIE 1 23 19 82,61 4 17,39
PROTEZIONE CIVILE 4 112 20 17,86 92 82,14
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 10 230 211 91,74 19 8,26
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 1 23 8 34,78 15 65,22
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 2 46 16 34,78 30 65,22
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 3 69 17 24,64 52 75,36
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 2 46 17 36,96 29 63,04
SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 3 69 45 65,22 24 34,78
SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 1 23 7 30,43 16 69,57
SERVIZI TECNICI 1 27 4 14,81 23 85,19




COMUNE DI ERCOLANO Pag.2di 3
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 03/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ [GG. PRESENZA GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GG.LA\{)/CO)RATIVI
(]
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 11 297 56 18,86 241 81,14
SERVIZIO MESSI 6 138 66 47,83 72 52,17
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 23 5 21,74 18 78,26
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 108 40 37,04 68 62,96
STATO CIVILE E LEVA 3 69 23 33,33 46 66,67
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 31 5 16,13 26 83,87
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 46 31 67,39 15 32,61
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 1 23 12 52,17 11 47,83
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 3 69 36 52,17 33 47,83
UFFICIO PASSI 1 23 10 43,48 13 56,52
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 11 293 56 19,11 237 80,89
UFFICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 108 39 36,11 69 63,89
PORTIVI
LSJ.R(’?P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 2 \ 46 \ 20 \ 43,48 \ 26 \ 56,52 \

Totale 141 \ 3.455 \ 1.396 \ 40,41 \ 2.059 \ 59,59 \




COMUNE DI ERCOLANO Pag.3di 3
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 03/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 141 3.455 1.396 40,41 ‘ 2.059 59,59




COMUNE DI ERCOLANO
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Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 04/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,

assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA  GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GGLAVORATIV
0 0

ABUSIVISMO 1 21 7 33,33 14 66,67
ANAGRAFE E STATISTICA 14 294 182 61,90 112 38,10
ANAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 11 3 27,27 8 72,73
ASSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 42 11 26,19 31 73,81
ATTIVITA" PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 5 105 47 44,76 58 55,24
COMMERCIO

BIBLIOTECA 1 25 12 48,00 13 52,00
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 63 28 44,44 35 55,56
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 2 42 14 33,33 28 66,67
CONTABILITA' GENERALE 4 84 22 26,19 62 73,81
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 21 2 9,52 19 90,48
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 32 804 145 18,03 659 81,97
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 43 12 27,91 31 72,09
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 2 42 4 9,52 38 90,48
ENTRATE 5 105 49 46,67 56 53,33
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 6 126 44 34,92 82 65,08
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 42 18 42,86 24 57,14
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 15 315 174 55,24 141 44,76
g%%g.l INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 105 56 53,33 49 46,67
00.PP. INFRASTRUTTURE SECONDARIE 1 21 17 80,95 4 19,05
PROTEZIONE CIVILE 5 130 18 13,85 112 86,15
RAGIONERIA GENERALE 5 105 44 41,90 61 58,10
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 13 273 119 43,59 154 56,41
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 4 84 53 63,10 31 36,90
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 21 21 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 1 21 21 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 2 42 18 42,86 24 57,14
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 84 33 39,29 51 60,71




COMUNE DI ERCOLANO Pag.2di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 04/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA GG. PRES./
PERSONALE  LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GG.LA\{)/CO)RATIVI
(]
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 3 63 29 46,03 34 53,97
SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 3 63 53 84,13 10 15,87
SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 42 14 33,33 28 66,67
SERVIZI TECNICI 1 25 5 20,00 20 80,00
SERVIZIO CENTRALINO 2 42 28 66,67 14 33,33
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 25 0 0,00 25 100,00
SERVIZIO ELETTORALE 1 21 8 38,10 13 61,90
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 14 350 32 9,14 318 90,86
SERVIZIO MESSI 5 105 63 60,00 42 40,00
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 21 5 23,81 16 76,19
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 21 12 57,14 9 42,86
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 100 39 39,00 61 61,00
STATO CIVILE E LEVA 3 63 28 44 44 35 55,56
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 30 6 20,00 24 80,00
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 42 28 66,67 14 33,33
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 1 21 6 28,57 15 71,43
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 5 105 58 55,24 47 44,76
UFFICIO PASSI 1 21 4 19,05 17 80,95
UFFICIO PATRIMONIO PRESSO UFFICIO CONTRATTI 1 21 21 100,00 0 0,00
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 12 293 74 25,26 219 74,74
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 1 21 8 38,10 13 61,90
LSJF(F)ICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 100 35 35,00 65 65,00
PORTIVI
U.R.P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 \ 84 \ 45 \ 53,57 \ 39 \ 46,43 \
Totale 212 \ 4.750 \ 1.775 \ 37,37 \ 2.975 \ 62,63 \
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Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 04/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 4 di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 04/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 212 4.750 1.775 37,37 ‘ 2.975 62,63




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 1di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 05/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA  GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GGLAVORATIV
0 0

ABUSIVISMO 1 21 5 23,81 16 76,19
ANAGRAFE E STATISTICA 14 294 165 56,12 129 43,88
ANAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 13 4 30,77 9 69,23
ASSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 42 21 50,00 21 50,00
ATTIVITA" PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 5 105 49 46,67 56 53,33
COMMERCIO

BIBLIOTECA 1 25 1 4,00 24 96,00
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 63 26 41,27 37 58,73
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 2 42 6 14,29 36 85,71
CONTABILITA' GENERALE 4 84 17 20,24 67 79,76
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 21 5 23,81 16 76,19
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 31 785 180 22,93 605 77,07
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 42 12 28,57 30 71,43
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 2 42 7 16,67 35 83,33
ENTRATE 5 105 44 41,90 61 58,10
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 6 126 36 28,57 90 71,43
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 42 10 23,81 32 76,19
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 14 294 134 45,58 160 54,42
g%%g.l INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 92 37 40,22 55 59,78
00.PP. INFRASTRUTTURE SECONDARIE 1 21 10 47,62 11 52,38
PROTEZIONE CIVILE 5 131 28 21,37 103 78,63
RAGIONERIA GENERALE 5 105 41 39,05 64 60,95
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 13 273 95 34,80 178 65,20
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 4 84 31 36,90 53 63,10
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 21 21 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 1 21 21 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 2 42 20 47,62 22 52,38
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 84 28 33,33 56 66,67




COMUNE DI ERCOLANO Pag.2di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 05/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA GG. PRES./
PERSONALE  LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI GG.LA\{)/CO)RATIVI
(]
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 3 63 33 52,38 30 47,62
SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 3 63 51 80,95 12 19,05
SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 42 6 14,29 36 85,71
SERVIZI TECNICI 1 25 6 24,00 19 76,00
SERVIZIO CENTRALINO 2 42 29 69,05 13 30,95
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 25 0 0,00 25 100,00
SERVIZIO ELETTORALE 1 21 8 38,10 13 61,90
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 14 350 57 16,29 293 83,71
SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE PU 1 25 7 28,00 18 72,00
SERVIZIO MESSI 5 105 48 45,71 57 54,29
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 21 3 14,29 18 85,71
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 100 38 38,00 62 62,00
STATO CIVILE E LEVA 3 63 21 33,33 42 66,67
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 31 10 32,26 21 67,74
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 42 26 61,90 16 38,10
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 1 21 3 14,29 18 85,71
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 5 105 50 47,62 55 52,38
UFFICIO PASSI 1 21 1 4,76 20 95,24
UFFICIO PATRIMONIO PRESSO UFFICIO CONTRATTI 1 21 21 100,00 0 0,00
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 12 294 99 33,67 195 66,33
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 1 21 12 57,14 9 42,86
LSJF(F)ICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 100 26 26,00 74 74,00
PORTIVI
U.R.P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 \ 84 \ 36 \ 42,86 \ 48 \ 57,14 \
Totale 210 \ 4.705 \ 1.645 \ 34,96 \ 3.060 \ 65,04 \




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 3di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 05/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 4 di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 05/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 210 4.705 1.645 34,96 ‘ 3.060 65,04




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 1di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 06/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]
NAGRAFE E STATISTICA 14 294 156 53,06 138 46,94
NAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 13 3 23,08 10 76,92
SSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 42 31 73,81 11 26,19
TTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 5 105 42 40,00 63 60,00
COMMERCIO
BIBLIOTECA 1 25 0 0,00 25 100,00
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 64 29 45,31 35 54,69
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 3 64 21 32,81 43 67,19
CONTABILITA' GENERALE 4 84 13 15,48 71 84,52
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 21 1 4,76 20 95,24
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 32 808 185 22,90 623 77,10
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 44 8 18,18 36 81,82
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 1 21 3 14,29 18 85,71
ENTRATE 5 105 37 35,24 68 64,76
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 6 127 70 55,12 57 44,88
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 42 12 28,57 30 71,43
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 14 294 161 54,76 133 45,24
DULTI
0O.PP. INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 93 52 55,91 41 44,09
OO.PP. INFRASTRUTTURE SECONDARIE 1 21 15 71,43 6 28,57
PROTEZIONE CIVILE 5 130 27 20,77 103 79,23
RAGIONERIA GENERALE 4 84 26 30,95 58 69,05
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 13 273 103 37,73 170 62,27
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 4 84 36 42,86 48 57,14
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 21 21 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 1 21 21 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERAL 2 42 16 38,10 26 61,90
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 84 29 34,52 55 65,48
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 4 84 40 47,62 44 52,38




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 2 di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 06/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(] (]
SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 3 64 56 87,50 8 12,50
SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 42 7 16,67 35 83,33
SERVIZI TECNICI 1 25 4 16,00 21 84,00
SERVIZIO CENTRALINO 2 42 35 83,33 7 16,67
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 25 1 4,00 24 96,00
SERVIZIO ELETTORALE 1 21 9 42,86 12 57,14
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 13 325 56 17,23 269 82,77
SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE PU 1 25 9 36,00 16 64,00
SERVIZIO MESSI 5 105 63 60,00 42 40,00
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 21 8 38,10 13 61,90
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 100 53 53,00 47 47,00
STATO CIVILE E LEVA 3 63 23 36,51 40 63,49
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 30 5 16,67 25 83,33
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 42 26 61,90 16 38,10
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 1 21 12 57,14 9 42,86
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 5 105 41 39,05 64 60,95
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 12 293 85 29,01 208 70,99
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 1 21 5 23,81 16 76,19
UFFICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 100 16 16,00 84 84,00
SPORTIVI
U.R.P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 \ 84 \ 40 \ 47,62 \ 44 \ 52,38 \
Totale 207 \ 4.644 \ 1.712 \ 36,86 \ 2.932 \ 63,14 \




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 3di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 06/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 4 di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 06/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 207 4.644 1.712 36,86 ‘ 2.932 63,14




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 1di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 07/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]
NAGRAFE E STATISTICA 14 308 161 52,27 147 47,73
NAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 12 0 0,00 12 100,00
SSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 44 38 86,36 6 13,64
TTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 5 110 42 38,18 68 61,82
COMMERCIO
BIBLIOTECA 1 27 2 7.41 25 92,59
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 66 33 50,00 33 50,00
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 3 66 23 34,85 43 65,15
CONTABILITA' GENERALE 4 88 25 28,41 63 71,59
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 22 2 9,09 20 90,91
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 32 872 272 31,19 600 68,81
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 44 8 18,18 36 81,82
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 1 22 7 31,82 15 68,18
ENTRATE 5 110 38 34,55 72 65,45
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 5 110 52 47,27 58 52,73
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 44 18 40,91 26 59,09
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 11 242 122 50,41 120 49,59
DULTI
0O.PP. INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 97 38 39,18 59 60,82
PROTEZIONE CIVILE 5 139 45 32,37 94 67,63
RAGIONERIA GENERALE 4 88 30 34,09 58 65,91
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 13 286 243 84,97 43 15,03
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 4 88 26 29,55 62 70,45
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 22 11 50,00 11 50,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 1 22 18 81,82 4 18,18
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 2 44 19 43,18 25 56,82
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 88 40 45,45 48 54,55
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 3 66 35 53,03 31 46,97
SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 3 66 66 100,00 0 0,00




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 2 di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 07/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(] (]

SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 44 14 31,82 30 68,18
SERVIZI TECNICI 1 27 13 48,15 14 51,85
SERVIZIO CENTRALINO 2 44 37 84,09 7 15,91
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 27 5 18,52 22 81,48
SERVIZIO ELETTORALE 1 22 11 50,00 11 50,00
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 12 324 77 23,77 247 76,23
SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE PU 1 27 21 77,78 6 22,22
SERVIZIO MESSI 5 110 62 56,36 48 43,64
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 22 3 13,64 19 86,36
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 108 58 53,70 50 46,30
STATO CIVILE E LEVA 3 66 34 51,52 32 48,48
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 31 9 29,03 22 70,97
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 44 20 45,45 24 54,55
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 1 22 1 4,55 21 95,45
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 5 110 51 46,36 59 53,64
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 11 286 106 37,06 180 62,94
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 1 22 13 59,09 9 40,91
UFFICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 108 2 1,85 106 98,15
SPORTIVI
U.R.P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 \ 88 \ 38 \ 43,18 \ 50 \ 56,82 \

Totale 199 \ 4.725 \ 1.989 \ 42,10 \ 2.736 \ 57,90 \




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 3di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 07/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 4 di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 07/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 199 4.725 1.989 42,10 ‘ 2.736 57,90




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 1di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 08/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]
NAGRAFE E STATISTICA 14 308 207 67,21 101 32,79
NAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 14 8 57,14 6 42,86
SSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 44 35 79,55 9 20,45
TTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 5 110 77 70,00 33 30,00
COMMERCIO
BIBLIOTECA 1 26 12 46,15 14 53,85
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 66 33 50,00 33 50,00
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 3 66 34 51,52 32 48,48
CONTABILITA' GENERALE 4 88 40 45,45 48 54,55
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 22 17 77,27 5 22,73
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 32 840 472 56,19 368 43,81
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 44 8 18,18 36 81,82
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 1 22 11 50,00 11 50,00
ENTRATE 5 110 90 81,82 20 18,18
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 5 110 55 50,00 55 50,00
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 44 22 50,00 22 50,00
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 9 198 99 50,00 99 50,00
DULTI
0O.PP. INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 97 38 39,18 59 60,82
PROTEZIONE CIVILE 5 135 72 53,33 63 46,67
RAGIONERIA GENERALE 4 88 57 64,77 31 35,23
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 13 286 259 90,56 27 9,44
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 4 88 39 44,32 49 55,68
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 22 16 72,73 6 27,27
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 1 22 22 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 2 44 31 70,45 13 29,55
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 88 53 60,23 35 39,77
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 3 66 33 50,00 33 50,00
SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 3 66 66 100,00 0 0,00




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 2 di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 08/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(] (]

SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 44 14 31,82 30 68,18
SERVIZI TECNICI 1 26 0 0,00 26 100,00
SERVIZIO CENTRALINO 2 44 38 86,36 6 13,64
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 26 8 30,77 18 69,23
SERVIZIO ELETTORALE 1 22 6 27,27 16 72,73
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 12 312 121 38,78 191 61,22
SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE PU 1 26 26 100,00 0 0,00
SERVIZIO MESSI 5 110 81 73,64 29 26,36
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 22 7 31,82 15 68,18
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 104 57 54,81 47 4519
STATO CIVILE E LEVA 3 66 32 48,48 34 51,52
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 31 19 61,29 12 38,71
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 44 18 40,91 26 59,09
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 1 22 12 54,55 10 45,45
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 4 88 56 63,64 32 36,36
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 11 279 153 54,84 126 4516
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 1 22 5 22,73 17 77,27
UFFICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 104 10 9,62 94 90,38
SPORTIVI
U.R.P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 \ 88 \ 49 \ 55,68 \ 39 \ 44,32 \

Totale 196 \ 4.594 \ 2.618 \ 56,99 \ 1.976 \ 43,01 \




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 3di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 08/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 4 di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 08/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 196 4.594 2.618 56,99 ‘ 1.976 43,01




COMUNE DI ERCOLANO

Pag. 1di3

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 09/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,

assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE  LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\g/ORATlVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]

NAGRAFE E STATISTICA 1 22 22 100,00 0 0,00

TTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 2 44 4 9,09 40 90,91
COMMERCIO
CENTRO ELABORAZIONI DATI 1 22 10 45,45 12 54,55
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 22 0 0,00 22 100,00
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 2 52 34 65,38 18 34,62
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 1 22 0 0,00 22 100,00
ENTRATE 3 66 9 13,64 57 86,36
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 2 44 37 84,09 7 15,91

DULTI
OO.PP. INFRASTRUTTURE PRIMARIE 1 22 2 9,09 20 90,91
PROTEZIONE CIVILE 1 26 8 30,77 18 69,23
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 3 66 28 42,42 38 57,58
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 1 22 4 18,18 18 81,82
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 1 22 8 36,36 14 63,64
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 4 104 12 11,54 92 88,46
SERVIZIO MESSI 3 66 33 50,00 33 50,00
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 1 22 5 22,73 17 77,27
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 1 22 3 13,64 19 86,36
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 5 126 38 30,16 88 69,84
UFFICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 1 26 0 0,00 26 100,00
SPORTIVI

Totale 35 818 257 31,42 561 68,58




COMUNE DI ERCOLANO Pag.2di3
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 09/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag.3di3
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 09/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 35 818 257 31,42 ‘ 561 68,58




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 1di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 10/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]
NAGRAFE E STATISTICA 15 305 142 46,56 163 53,44
NAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 12 3 25,00 9 75,00
SSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 42 30 71,43 12 28,57
TTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 5 105 28 26,67 77 73,33
COMMERCIO
BIBLIOTECA 1 26 13 50,00 13 50,00
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 63 14 22,22 49 77,78
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 3 63 20 31,75 43 68,25
CONTABILITA' GENERALE 6 126 22 17,46 104 82,54
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 21 5 23,81 16 76,19
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 36 971 199 20,49 772 79,51
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 42 9 21,43 33 78,57
DIREZIONE SETTORI - LAVORI PUB 1 21 0 0,00 21 100,00
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 1 21 2 9,52 19 90,48
ENTRATE 5 105 38 36,19 67 63,81
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 5 105 49 46,67 56 53,33
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 42 10 23,81 32 76,19
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 7 135 33 24,44 102 75,56
DULTI
OO.PP. INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 92 14 15,22 78 84,78
PROTEZIONE CIVILE 5 135 49 36,30 86 63,70
RAGIONERIA GENERALE 4 84 18 21,43 66 78,57
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 13 273 95 34,80 178 65,20
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 4 84 28 33,33 56 66,67
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 21 3 14,29 18 85,71
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 1 21 21 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERAL 2 42 14 33,33 28 66,67
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 84 25 29,76 59 70,24
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 3 63 5 7,94 58 92,06




COMUNE DI ERCOLANO

Pag.2di4

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 10/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,

assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE  LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\g/ORATlVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]

SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 2 42 42 100,00 0 0,00
SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 42 3 7,14 39 92,86
SERVIZI TECNICI 2 47 11 23,40 36 76,60
SERVIZIO CENTRALINO 2 42 22 52,38 20 47,62
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 26 0 0,00 26 100,00
SERVIZIO ELETTORALE 1 21 3 14,29 18 85,71
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 11 286 59 20,63 227 79,37
SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE PU 1 26 14 53,85 12 46,15
SERVIZIO MESSI 5 105 31 29,52 74 70,48
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 21 3 14,29 18 85,71
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 104 75 72,12 29 27,88
STATO CIVILE E LEVA 3 63 13 20,63 50 79,37
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 31 11 35,48 20 64,52
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 42 10 23,81 32 76,19
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 2 42 18 42,86 24 57,14
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 3 63 15 23,81 48 76,19
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 11 276 89 32,25 187 67,75
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 2 42 4 9,62 38 90,48
UFFICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 104 2 1,92 102 98,08
SPORTIVI
U.R.P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 84 15 17,86 69 82,14

Totale 202 4.613 1.329 28,81 3.284 71,19




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 3di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 10/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 4 di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 10/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 202 4.613 1.329 28,81 ‘ 3.284 71,19




COMUNE DI ERCOLANO
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Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 11/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,

assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]
NAGRAFE E STATISTICA 14 294 127 43,20 167 56,80
NAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 13 0 0,00 13 100,00
SSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 42 36 85,71 6 14,29
TTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 5 103 28 27,18 75 72,82
COMMERCIO
BIBLIOTECA 1 25 12 48,00 13 52,00
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 64 21 32,81 43 67,19
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 3 65 18 27,69 47 72,31
CONTABILITA' GENERALE 6 126 22 17,46 104 82,54
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 21 2 9,52 19 90,48
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 36 933 207 22,19 726 77,81
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 44 8 18,18 36 81,82
DIREZIONE SETTORI - LAVORI PUB 1 21 0 0,00 21 100,00
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 1 21 13 61,90 8 38,10
ENTRATE 5 105 43 40,95 62 59,05
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 5 106 42 39,62 64 60,38
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 42 5 11,90 37 88,10
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 6 127 28 22,05 99 77,95
DULTI
OO.PP. INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 93 21 22,58 72 77,42
PROTEZIONE CIVILE 5 130 40 30,77 90 69,23
RAGIONERIA GENERALE 4 84 13 15,48 71 84,52
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 13 273 125 45,79 148 54,21
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 4 84 28 33,33 56 66,67
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 21 1 4,76 20 95,24
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 1 21 21 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERAL 2 42 19 45,24 23 54,76
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 84 18 21,43 66 78,57
SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 3 63 21 33,33 42 66,67




COMUNE DI ERCOLANO
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Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 11/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,

assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]

SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 2 42 42 100,00 0 0,00
SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 42 9 21,43 33 78,57
SERVIZI TECNICI 2 46 6 13,04 40 86,96
SERVIZIO CENTRALINO 2 42 22 52,38 20 47,62
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 25 0 0,00 25 100,00
SERVIZIO ELETTORALE 1 21 1 4,76 20 95,24
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 11 275 35 12,73 240 87,27
SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE PU 1 25 8 32,00 17 68,00
SERVIZIO MESS| 5 105 34 32,38 71 67,62
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 21 0 0,00 21 100,00
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 4 100 72 72,00 28 28,00
STATO CIVILE E LEVA 2 42 9 21,43 33 78,57
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 30 10 33,33 20 66,67
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 42 10 23,81 32 76,19
UFFICIO LEGALE PRIVATISTICO 1 12 1 8,33 11 91,67
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 2 42 3 7,14 39 92,86
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 3 63 14 22,22 49 77,78
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 11 268 100 37,31 168 62,69
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 2 42 4 9,52 38 90,48
UFFICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 100 6 6,00 94 94,00
SPORTIVI
U.R.P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 84 28 33,33 56 66,67

Totale 200 4516 1.333 29,52 3.183 70,48




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 3di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 11/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 4 di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 11/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 200 4.516 1.333 29,52 ‘ 3.183 70,48




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 1di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 12/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE ~ LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/ORATIVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]
NAGRAFE E STATISTICA 14 308 152 49,35 156 50,65
NAGRAFE E STATISTICA - URBANISTICA 1 12 3 25,00 9 75,00
SSISTENZA ORGANI DI GOVERNO 2 44 37 84,09 7 15,91
TTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO - SUAP - SERVIZI PER IL 4 88 11 12,50 77 87,50
COMMERCIO
BIBLIOTECA 1 25 15 60,00 10 40,00
CENTRO ELABORAZIONI DATI 3 67 14 20,90 53 79,10
CONTABILITA' DEL PERSONALE - SERVIZIO DI CUSTODIA 3 67 25 37,31 42 62,69
CONTABILITA' GENERALE 6 132 28 21,21 104 78,79
CONTABILITA' PERSONALE 1 2 0 0,00 2 100,00
COORDINAMENTO DELIBERE DI C.C. 1 22 8 36,36 14 63,64
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 39 1.011 257 25,42 754 74,58
CUSTODIA PALAZZO BORSELLINO 2 46 11 23,91 35 76,09
DIREZIONE SETTORI - LAVORI PUB 1 22 1 4,55 21 95,45
ECONOMATO ED INVENTARIO BENI 1 22 2 9,09 20 90,91
ENTRATE 5 110 57 51,82 53 48,18
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE ORG. E SERV. CUSTODIA 5 111 52 46,85 59 53,15
GRUPPO DI LAVORO SITO WEB 2 44 6 13,64 38 86,36
INTERVENTI E SERVIZ. A FAVORE DELLA FAMIGLIA E DEL MINORE E DEGLI 7 134 56 41,79 78 58,21
DULTI
OO.PP. INFRASTRUTTURE PRIMARIE 5 97 13 13,40 84 86,60
PROTEZIONE CIVILE 5 131 28 21,37 103 78,63
RAGIONERIA GENERALE 4 88 21 23,86 67 76,14
SCUOLA PARITARIA DELL'INFANZIA 13 286 158 55,24 128 44,76
SEGRETERIA DI DIREZIONE - LL.PP. 3 66 29 43,94 37 56,06
SEGRETERIA DI DIREZIONE - URBANISTICA 1 22 9 40,91 13 59,09
SEGRETERIA ED AFFARI GENERAL 1 22 22 100,00 0 0,00
SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 5 49 24 48,98 25 51,02
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALI 4 88 19 21,59 69 78,41




COMUNE DI ERCOLANO Pag.2di 4

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 12/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI
UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. GG. PRES./
PERSONALE  LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\g/ORATlVI PRESENZA GG.LA\{);)RATIVI
(o] (o]

SERV. PIANIFICAZIONE URBANISTICA 3 66 16 24,24 50 75,76
SERVIZI CULTURALI E PER IL TEMPO LIBERO - BIBLIOTECA 2 44 44 100,00 0 0,00
SERVIZI PER LE ATTIVITA' TURISTICHE E PRODUTTIVE 2 44 7 15,91 37 84,09
SERVIZI TECNICI 3 69 8 11,59 61 88,41
SERVIZIO CENTRALINO 2 44 29 65,91 15 34,09
SERVIZIO DI CUSTODIA 1 25 4 16,00 21 84,00
SERVIZIO ELETTORALE 1 22 7 31,82 15 68,18
SERVIZIO MANUTENZ. PARCHI DEL VERDE PUBBLICO 11 275 45 16,36 230 83,64
SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE PU 1 25 15 60,00 10 40,00
SERVIZIO MESSI 5 110 52 47,27 58 52,73
SEZIONE ILLUMINAZIONE E PERMESSI DI COSTRUIRE IN SANATORIA 1 22 9 40,91 13 59,09
SEZIONE SERVIZI CIMITERIALI 3 75 65 86,67 10 13,33
STATO CIVILE E LEVA 2 44 13 29,55 31 70,45
UFFICIO CONTRAVVENZIONI 1 31 8 25,81 23 74,19
UFFICIO LAVORO E OCCUPAZIONE GIOVANILE 2 44 28 63,64 16 36,36
UFFICIO LEGALE PRIVATISTICO 1 22 7 31,82 15 68,18
UFFICIO LEGALE PUBBLICISTICO 2 44 8 18,18 36 81,82
UFFICIO LEGALE/PRIVATISTICO 3 66 17 25,76 49 74,24
UFFICIO PROBLEMATICHE ABITATIVE- PROTEZ. AMBIENTALE 11 272 119 43,75 153 56,25
UFFICIO TECNICO - URBANISTICA 2 44 6 13,64 38 86,36
UFFICIO TECNICO DEL TRAFFICO - SEGNALETICA E CUSTODIA IMPIANTI 4 100 14 14,00 86 86,00
SPORTIVI

U.R.P ARCHIVIO E PROTOCOLLO 4 88 30 34,09 58 65,91

Totale 206 ‘ 4.692 ‘ 1.609 ‘ 34,29 ‘ 3.083 ‘ 65,71 ‘




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 3di4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 12/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

TUTTI




COMUNE DI ERCOLANO Pag. 4 di 4
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso nel mese 12/2021.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

Totale Generale 206 4.692 1.609 34,29 ‘ 3.083 65,71
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