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Prot. n. del

CITTA' DI ERCOLANO

Citta metropolitana di Napoli

SETTORE AFFARI GENERALI E PIANIFICAZIONE
SEGRETERIA DI DIREZIONE

Corso Resina, n. 39 - 80056 -

Alla c.a. del Presidente del C.U.G. :
Dr. Vanacore Nicola
c¢/o Comando P.M.

Alla c.a. dei componenti del C.U.G.:
- Dr. Di Napoli Emiliano

clo Ufficio Gestione Risorse Umane
- Sig. Cozzolino Antonio

c/o Ufficio Gestione Risorse Umane
- Sig.ra Nicosi Anna

clo Ufficio LL.PP.

- Sig.ra Martucci Emanuela

clo Ufficio Segreteria Sindaco

- Sig.ra Sannino Rosa

c/o Comando di P.M.;

- Sig. Pirone Marco

clo Ufficio URP-Archivio e Protocollo

Alla c.a. dei dipendenti:

Dott.ssa Annunziata Maria Rosaria

clo Ufficio tecnico

Sig.ra Cascone Franca

c/o Ufficio tecnico

Sig.ra Orefice Francesca

clo Ufficio tutela dei diritti del cittadino e pubblica istruzione

E, p.c. Alla c.a. della Dirigenza dell’Ente:
dott.ssa Paola TALLARINO

dott. Francesco ZENTI

dott. Ferdinando GUARRACINO

dott. Giuseppe SCISCIOLI

Arch. Olimpio DE MARTINO

Arch. Francesco LEONE

Alla c.a. della C.G.I.L. Fp Funzione Pubblica Campania
Via Toledo,353 - 80134 Napoli

e-mail: segreteria@fpcgilcampania.it

Alla c.a. della U.L.L. F.P.L. CAMPANIA e NAPOLI
Piazza Mercato, 62 80133 -Napoli

e-mail: campania@uilfpl.it

- Alla c.a. della CISLFP

Via Toledo,12 80132 -Napoli

e-mail: cisl.fp.napoli@pec.it

Alla c.a. della C.S.A. REGIONI AUTONOMIE LOCALI

' P.zza Garibaldi, 49 80142 -Napoli
e-mail: csa.paesivesuviani@gmail.com

Alla c.a. della Di.C.C.A.P. USAE Fe.N.A.L. - S.U.L.P.M.
Via Cagnazzi, 31 - 80100 —-Napoli

Alla c.a. delle Rappresentanze Sindacali Unitarie
Aversa Pasquale - Polizia Municipale

Cepollaro Giuseppe - Verde Pubblico
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Coppola Provitera Giuseppe - Segnaletica
Di Bartolomeo Nicola- Polizia Municipale
Formicola Nunzio - Verde Pubblico
Ignorato Umberto - Verde Pubblico
Manganella Massimo - Avvocatura

Morga Matteo - Polizia Municipale
Panariello Vincenzo - Comando VVUU

De Gaetano Vincenzo - Ragioneria
Sannino Alfonso - Verde Pubblico
Simeone Antonio - Ufficio Giovani

Al Sig. Sindaco
All’Assessore al personale

LORO SEDI

OGGETTO: Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni (C.U.G.) - INTEGRAZIONE NOMINA COMPONENTI EFFETTIVI E SUPPLENTI-

IL DIRIGENTE

Premesso che con atto prot. n. 29144 del 04.06.2020, notificato agli interessati, sono stati nominati il Presidente ed i componenti
effettivie supplenti del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro
le discriminazioni (C.U.G.), cosi come meglio specificato:
- Presidente: Dr. Nicola VVanacore (Funzionario di Vigilanza cat. D);
- Componente effettivo dell Amministrazione: Dr. Emiliano Di Napoli (Istruttore Direttivo cat. D),
- Compenti effettivi delle OO.SS.:
o Sig.ra Anna Nicosi (Collaboratrice Professionale cat. B) — UIL FPL;
o Sig,ra Emanuela Martucci (Esecutore Amministrativo cat. B) — CISL FP;
- Componente supplente dell' Amministrazione: Sig. Antonio Cozzolino (Istruttore Amministrativo cat. C);
- Componenti supplenti delle 00.SS.:
o Sig.ra Rosa Sannino (Istruttore di Vigilanza cat. C) — UIL FPL;;
o Sig. Marco Pirone (Esecutore Amministrativo cat. B) - CISL FP;

Vista la nota della CGIL prot. n. 30412 del 11.06.2020 con cui sono stati comunicati i nominativi del componente effettivo e
supplente rappresentanti della O.S.;

Rilevato che con nota prot. n. 31991 del 17.06.2020, nel riscontrare la richiesta pervenuta tardivamente, si comunicava, tra I'altro
che: “onde accogliere I'istanza formulata dalla S.V. si rileva necessario procedere ad integrare la composizione a mezzo
designazione d'ufficio di un ulteriore componente effettivo e relativo supplente da parte dell'amministrazione.”,

Rilevato altresi che il vigente regolamento di funzionamento del CUG, all'art. 4, rubricato “Criteri di composizione”
prescrive:

“Il C.U.G. ha composizione paritetica ed é formato da n. 2 componenti designati da ciascuna delle organizzazioni
sindacali rappresentative ai sensi degli artf. 40 e 43 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e da un” pari numero di
rappresentanti dell'amministrazione, nonché da alfrettanti componenti supplenti, assicurando nel complesso la
presenza paritaria di entrambi i generi. | componenti supplenti possono partecipare alle riunioni del C.U.G. solo in caso
di assenza o impedimento dei rispettivi titolari. Il Presidente, scelto tra gli appartenenti ai ruoli dellEnte, ha funzione
di: > rappresentare il Comitato; > dirigere i lavori; > presiedere le riunioni e coordinarne il regolare svolgimento, >
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provvedere affinché I'attivita del Comitato si svolga in stretto raccordo con i competenti organi dell’Amministrazione
comunale della Citta di Ercolano. Il Vice-Presidente, nominato tra i componenti del Comitato, collabora con il
Presidente, lo sostituisce in caso di assenza o di impedimento, svolgendo, alfresi, le funzioni che il Presidente ritenga
di attribuirgli stabilmente o per un periodo determinato. Per la partecipazione dei componenti alle riunioni non e previsto
alcun compenso poiché le ore prestate per il Comitato sono a tutti gli effetti orario di servizio.”,

Visti:

- lalegge 183/2010;
- Direttiva - Linee guida sulla modalita di funzionamento dei “ Comitati unici di Garanzia per le pari opportunita”
- il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei servizi, con particolare riferimento all'art. 164;
- vistol'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;
- lo Statuto Comunale;
NOMINA

per le motivazioni di cui in premessa, ulteriori componenti effettivi e supplenti del Comitato Unico di Garanzia per le Pari
Opportunita la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, nelle persone di seguito indicate, cosi come
previsto dall'art. 57 del d.lgs 165/2001 come modificato dell'art. 21 della legge 183/2010:

Rappresentanti dell'amministrazione
- Dott.ssa ANNUNZIATA Maria Rosaria (Componente effettivo);
- Dott.ssa PUNZO Anna (Componente supplente);

Rappresentanti della O.S. C.G.I.L.:
- Sig.ra CASCONE Franca (Componente effettivo);
- Sig.ra OREFICE Francesca (Componente supplente).

STABILISCE

1) Che il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro
discriminazioni (C.U.G.) & cosi composto:

e

Rappresentanti del'amministrazione

1. Vanacore Nicola (componente effettivo e Presidente del Comitato) Funzionario di vigilanza, cat. D;
2. Di Napoli Emiliano (componente effettivo) Istruttore Direttivo, cat. D;
3. Annunziata Maria Rosaria (componente effettivo) Istruttore area amministrativa, cat. C;

Cozzolino Antonio (componente supplente) Istruttore area amministrativa, cat. C;

Punzo Anna (componente supplente) Istruttore di Vigilanza, cat. C;

Rappresentanti delle 00.SS.

4. Nicosi Anna (componente effettivo) Collaboratore Professionale Addetto alla registrazione dati, cat. B;
Emanuela Martucci (componente effettivo) Esecutore amministrativo, cat. B;
6. Cascone Franca (componente effettivo) Esecutore amministrativo, cat. B;

Orefice Francesca (componente supplente) Istruttore area amministrativa, cat. C;.

Pirone Marco (componente supplente) Esecutore amministrativo, cat. B,

Sannino Rosa (componente supplente) Istruttore di vigilanza, cat. C;

o

2) didare atto che la presente nomina non comporta nuovi e maggiori oneri per questa Amministrazione Comunale;

3) didare atto che i/le componenti del C.U.G. rimangono in carica quattro anni e che gli incarichi possono essere rinnovati una
sola volta;

4) didisporre la notifica al Presidente del C.U.G., al sig. Sindaco ed al Segretario Generale ed ai componenti effettivi e supplenti
del CU.G.;
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5) di precisare che il personale nominato con presente atto non potra declinare l'incarico, da comprendere tra quelli propri

dell'ufficio;
6) di disporre I'invio del presente atto alle organizzazioni sindacali interessate, nonché la notifica ai dipendenti interessati;

7) didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line di questo Comune ai sensi dell'art. 32, co. 1, della
. 18.06.2009 n. 69.

IL DIRIGENTE
Dr. Frances nti

Corso Resina, n. 39 - 80056 - Ercolano (Na)- tel. 081 7881214 -213 fax 0817881214

Pagina 4 - c_h243 0043738/2020



