
QUADRO SINTETICO DEGLI OBIETTIVI 2015 - VERIFICA CONSEGUIMENTO Città di Ercolano
 Provincia di Napoli

OBIETTIVIPROG. N. T N I SSETTORE

Miglioramento delle attività riguardanti la sosta a pagamento dei BUS TURISTICI e dei privati con mezzi propri sull'area di sosta attivita' sul Vesuvio. La 
realizzazione del predetto obiettivo potrebbe richiedere la predisposizione di specifiche attività amministrative.

01 POLIZIA 
MUNICIPALE

In luogo della predisposizione di un regolamento che disciplini le aree in sosta, il settore ha seguito gli indirizzi della Deliberazione di Giunta Municipale n. 111 del 31/03/2015 per 
l'effettuazione del servizio. Servizio che ha avuto luogo per il periodo dal 24/07/2015 al 31/10/2015 e dal 17/11/2015 al 04/12/2015 per volontà dell'Amministrazione Comunale e con 
risorse interne all'ente. (Deliberazioni n. 175 del 26/05/2015; n. 194 del 23/07/2015; n. 320 del 12/11/2015). L'obiettivo in ogni caso risulta essere raggiunto, in quanto il settore ha 

eseguito in ogni caso la volontà deliberativa dell'Organo Esecutivo.

Preparazione ed espletamento gara per la massa vestiaria invernale della polizia municipale.02 POLIZIA 
MUNICIPALE

Espletamento procedura a mezzo MEPA con RDO effettuato con comunicazione del dirigente nel corso del mese di ottobre 2015. L'obiettivo risulta raggiunto

Istituzione mercato settimanale dell'antiquariato e del collezionismo03 SERVIZI PER LE 
ATTIVITA' 

PRODUTTIVE E 
LO SVILUPPO 
ECONOMICO

L'ufficio ha predisposto gli atti al fine di istitu ire il mercato settimanale, per hobbisti e creativi "la soffitta in Vetrina", con atto di G.M. 347 del 10/12/2015.

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S

Pagina 1 di 10



OBIETTIVIPROG. N. T N I SSETTORE

Praparazione atti finalizzati alla predisposizione della gara per la fornitura di nn. 10 chioschi da installare in Corso Resina04 SERVIZI PER LE 
ATTIVITA' 

PRODUTTIVE E 
LO SVILUPPO 
ECONOMICO

Nonostante il settore abbia proceduto ad avviare l'attività da cronogramma mediante una ricerca di mercato per conoscere il costo dell'operazione, il completamento dello studio di 
fattibilità non è avvenuto per mancanza di fondi sufficienti per l'acquisto dei chioschi, e le successive necessarie autorizzazioni urbanistiche e paesaggistiche.

Predisposizione schema di regolamento delle fiere e delle sagre.05 SERVIZI PER LE 
ATTIVITA' 

PRODUTTIVE E 
LO SVILUPPO 
ECONOMICO

E stato predisposto il regolamento da sottoporre all'organo deliberativo.

Completamento del progetto Capitale Italiana della Cultura 2016.06 INTERVENTI 
PER LA 

CULTURA, IL 
TEMPO LIBERO, 
LO SPORT ED IL 

Il progetto è stato presentato al Ministero il 15/09/2015

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S
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OBIETTIVIPROG. N. T N I SSETTORE

Predisposizione PIANO IMPIANTI PUBBLICITARI07 PIANIFICAZIONE 
URBANISTICA

Il dirigente comunica che il Piano è stato redatto nel corso del mese di ottobre 2015; trasmesso in sopraintendenza per l'ottenimento del parere di competenza il mese di novembre 
2015.

Predisposizione del PIANO URBANO PARCHEGGI08 PIANIFICAZIONE 
URBANISTICA

Il dirigente ha comunicato che le Aree prossime ai centri di interesse sono risultate essere di proprietà privata e non confermi al PRG vigente, per cui necessitano di varianti puntuali. 
L'OICG ritiene che l'obiettivo è risultato essere stato NON raggiunto in quanto in fase di assegnazione dell'obiettivo nelle sedi opportune di programmazione, lo stesso risulta essere 

condiviso tra amministrazione e dirigente. In tale sede il dirigente avrebbe dovuto sollevare dei dubbi in merito alla raggiungibilità dell'obiettivo nel  corso dell'anno 2015

Revisione regolamento condono edilizio.09 PIANIFICAZIONE 
URBANISTICA

Il dirigente comunica che la bozza di regolamento è stata predisposta nel maggio del 2015 e trasmessa in data 10/12/2015 alle commissioni consiliari permanenti ai fini della 
valutazione e/o delle eventuali proposte. Il dirigente afferma delle evidenti criticità nella realizzazione dell'obiettivo in quanto si era in ogni caso in attesa di un regolamento unico 

edilizio che riaggiornasse le definizioni standardizzate. L'OICG ritiene raggiunto l'obiettivo in mani era parziale.

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S
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OBIETTIVIPROG. N. T N I SSETTORE

Rideterminazione delle tariffe per l'utilizzo dello Stadio Comunale Solaro10 INTERVENTI 
PER LA 

CULTURA, IL 
TEMPO LIBERO, 
LO SPORT ED IL 

La delibera di approvazione delle nuove tariffe per l'utilizzo dello Stadio Solaro è stata approvata dalla Giunta con atto n. 248 del 29/09/2015.

Regolamento per l'utilizzo dello stadio comunale Solaro11 INTERVENTI 
PER LA 

CULTURA, IL 
TEMPO LIBERO, 
LO SPORT ED IL 

Il dirigente comunica che il regolamento non è stato predisposto per dare priorità alla rendicontazione finale dei Progetti POR in Regione Campania.

Promozione delle attività sportive12 INTERVENTI 
PER LA 

CULTURA, IL 
TEMPO LIBERO, 
LO SPORT ED IL 

Il dirigente comunica che la Delibera di Giunta di approvazione della promozione dell'attività sportiva delle piscine è la n. 345 del 10/12/2015.

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S
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OBIETTIVIPROG. N. T N I SSETTORE

Predisposizione di un progetto finalizzato alla riduzione della spesa per il ricovero dei cani randagi13 SERVIZI TECNICI

Predisposizione atti propedeutici alla gara per i tributi14 FINANZE E 
CONTROLLO

Il Consiglio Comunale ha autorizzato l'esternalizzazione con delibera n. 69 del 28/12/2015. La determina a contrarre è stata pubblicata in data 30/12/2015.

istituzione di una ludoteca15 SERVIZI PER LA 
TUTELA DEI 
DIRITTI DEL 
CITTADINO E 

PUBBLICA 

Il dirigente afferma che la gara è stata aggiudicata soltanto nel maggio 2016 in quanto l'ufficio tecnico ha completato i lavori di competenza nell'aprile del 2016. La predisposizione 
degli atti di gara e la pubblicazione è avvenuta nel corso dei mesi di settembre e ottobre 2015.

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S
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OBIETTIVIPROG. N. T N I SSETTORE

Realizzazione di un progetto finalizzato a creare un BRAND del territorio di Ercolano16 INTERVENTI 
PER LA 

CULTURA, IL 
TEMPO LIBERO, 
LO SPORT ED IL 

Con Delibera di Giunta Comunale n. 319 del 12/11/2015 è stata approvata la proposta progettuale; il bando è stato approvato con D.D. n. 9/32/79 del 21/12/2015

Realizzazione di un nuovo sito turistico17 INTERVENTI 
PER LA 

CULTURA, IL 
TEMPO LIBERO, 
LO SPORT ED IL 

Non è stato realizzato alcun sito internet turistico nella sezione istituzionale.

Studio sulla opportunità di istituire una tassa di soggiorno18 INTERVENTI 
PER LA 

CULTURA, IL 
TEMPO LIBERO, 
LO SPORT ED IL 

La normativa di settore non ha consentito l'istituzione di nuove imposte locali, pertanto l'obiettivo risulta essere non valutabile.

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S
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OBIETTIVIPROG. N. T N I SSETTORE

Predisposizione nuovo regolamento di contabilità19 FINANZE E 
CONTROLLO

La bozza di regolamento è stata sottoposta all'attenzione dell'Assessore e del Segretario Generale in data 30/11/2015, pertanto l'attività come da cronoprogramma è risultata eseguita

Predisposizione atti per l'esternalizzazione del servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti20 SERVIZI TECNICI

Mappatura del disagio sotto il profilo economico, psico-fisico e geografico-territoriale mediante il contributo attivo e la condivisione di tutti gli attori 
sociali (parrocchie, scuole, ufficio anagrafe, asl, uffici di igiene mentale, centri di ascolto etc..)

21 SERVIZI PER LA 
TUTELA DEI 
DIRITTI DEL 
CITTADINO E 

PUBBLICA 

Il dirigente afferma che l'indagine è stata espletata ai fini della presentazione del Piano Sociale di Zona 2013-2015. Sono stati raccolti tutti i ati degli uffici (sociali e scolastico) ed 
attivata la concertazione territoriale per definire la programmazione. Pertanto l'obiettivo risulta essere stato raggiunto.

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S
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OBIETTIVIPROG. N. T N I SSETTORE

Revisione del regolamento22 AVVOCATURA

Dallo studio della norma di legge sopravvenuta nonché analisi della relativa giurisprudenza della Corte dei Conti circa l'erogazione degli incentivi al personale amministrativo 
addetto alle attività legali, anche di recupero dei compensi professionali, è stato predisposto il nuovo regolamento nonché le informative alle OO.SS.e all'ufficio. Il nuovo regolamento 

è stato approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 277 del 20/10/2015.

Procedura reclutamento avvocati23 AVVOCATURA

E' stata adottata, nei termini previsti, la determinazione di indizione procedura pubblica di selezione di 1 avvocato amministrativista nonché di 1 avvocato tributarista. Sono state 
esaminate le domande, i curricula nonché eseguiti i colloqui e adottata la determinazione di approvazione verbali e procedura con relativa nomina dei prescelti.

Revisione del piano delle alienazioni immobiliari24 AVVOCATURA

E' stato modificato/integrato il Piano di Alienazione approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 41/2009 con predisposizione nuovo elenco dei beni da alienare. Delibera di C.C. 
n. 100 del 22/12/2015.

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S
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Predisposizione aggiornamento del piano emergenza25 POLIZIA 
MUNICIPALE

L'aggiornamento al piano emergenza protezione civile è stato predisposto entro il mese di settembre 2015, nonché diffuso a mezzo APP dedicata con relativa presentazione nel corso 
del mese di dicembre 2015. Obiettivo raggiunto

Predisposizione del nuovo regolamento della protezione civile26 POLIZIA 
MUNICIPALE

Il nuovo regolamento per il servizio di protezione civile non è stato predisposto dal settore. Il dirigente comunica che essendo sopraggiunta la nuova amministrazione poteva essere 
considerata tale attività come non prioritaria. L'OICG ritiene che tale considerazione non giustifica la mancata predisposizione di un'attività necessaria al raggiungimento di un 

obiettivo, anche se impartita, da una precedente amministrazione. Inoltre l'amministrazione subentrata non ha dato alcun diverso indirizzo in merito al presente obiettivo. Pertanto 
l'obiettivo risulta non raggiunto.

Predisposizione e Pubblicazione del nuovo bando dei volontari27 POLIZIA 
MUNICIPALE

Il nuovo bando è risultato essere stato predisposto nonché l'istruttoria delle istanze pervenute nei termini previsti.

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S
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OBIETTIVIPROG. N. T N I SSETTORE

Completamento Miglio d'Oro, con la riqualificazione delle aree cittadine rientranti nella zona28 SERVIZI PER 
L'ASSETTO ED IL 
GOVERNO DEL 

TERRITORIO

L'esecuzione dei lavori è risultata essere stata ultimata a giugno del 2015, mentre il collaudo nel corso del mese di dicembre 2015.

Creazione del Centro A.T.E.N.A.29 SERVIZI PER 
L'ASSETTO ED IL 
GOVERNO DEL 

TERRITORIO

L'allestimento è risultato essere stato eseguito nel corso del gennaio 2015, mentre la resa funzionale e la concessione di gestione nel corso del mese di giugno 2015.

obiettivo totalmente raggiunto T obiettivo non raggiunto N obiettivo non raggiunto per cause indipendenti dalla volontà del 
dirigente

I obiettivo non rilevabile S
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