DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa®, per i fini di cui ai D.Lgs. n. 267/2000,
n.235/2012, n.39/2013 e loro successive modifiche ed integrazioni.

(pregasi compilare in caratteri dattiloscritti o stampatello)

/LA SOTTOSCRITTO/A (Cognome e nome) __ DA RRELL A NAD A

NATOA N ACou (Prov._WA ) IL 26 /M [14863

RESIDENTEA (CAP3COU 6 ) \HR<GItAR0a  J& (NARATEA) (v, P2 )

IN VIA G. heRCoNL )2 TEL 389483057 &F

TIToLo DI sTUDlo__ LAw REA

PROFESSIONE ___PROF.  ASSo CLATD CODICE FISCALE_BRR NpA &3 Seg ¥8394 0

— NOMiRNATO 1 DESIGNATO DA (Sindaco; Consiglio, Giunta Comunale 6 Responsabile del Servizio (specificare) =~
S ohcn CLTA W iRocad0asiconaTon. 4 T G g PAaT, W2 ot 06109l )
DEL QS LD‘\ \10 1€ A RICOPRIRE LA CARICA DI COMEOMENTE M Tato SCAENTIFICo

EL (Ente, istituzione, Organo, ecc)¥ ARes AR M E OO 6V Co B Tcorashd 10 RpoPe esednadea
Cesdnle

TRATTASI DI

é PRIMA NOMINA
O RICONFERMA

VISTI | DECRETI LEGISLATIV]

— . 267 - 18 agosto 2000 “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali”

- n. 235 - 31 dicembre 2012 “Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire
cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a noma
deil'art. 1, comma 63, della L. n. 190/2012"

— n. 39 - 08 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma del'art. 1, commi 49 e 50, delia L. .
190/2012" -~ - = T 7 T o o e e e e T

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle conseguenze di cui all'art. 20, ¢. 5 del d.Igs.
39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

-5k, di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative, di incompatibilita ed ineleggibilita di cui agli arit. 60 e seguenti
del D.LGS. n. 267/2000, e sue successive modifiche ed integrazioni (ALLEGATO N.1)

Tj( di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, comma 5 del D.LGS. n. 267/2000, cosi come modificato dal
comma 1, lettera s, dell'art. 3 del D.L. n. 174/2012 convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L.
n. 213/2012 (ALLEGATO N.1)



_SE/ di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incandidabilita di cui agli artt. 10 e 11 del D.LGS. n. 235/2012
(ALLEGATO N.2)

£ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi prevista dagli art. 3, 4, 7 e 9 del D.Lgs. n.
39/2013 (ALLEGATO N.3)
.. di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P.A. e negli altri Enti privati in

controllo pubblico e cariche di componenti di organi di indirizzo politico previsti dagii art. 11, 12 e 13 del D.Lgs.
n. 39/2013 (ALLEGATO N.3)

di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall'art.76 del DPR. n.445/2000 per [e eventuali
dichiarazioni mendaci qui sottoscritte (ALLEGATO N.4)

& di aver preso visione dellinformativa ai sensi delfart.13 del D.LGS. n. 196/2003 “codice in materia di protezione
dei dati personali” (ALLEGATO N.5)

diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Data Glf 8/ 20LE  intede, FRMA_f|/Pen e, Lrreeco e f.0)

I — e e e ———
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Allegato 5
INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DE! DATI PERSONALI
(Articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

Titofare del trattamento & il Comune di Ercolano.
Struttura Responsabile del procedimento: Sezione Gestione e sviluppo delle risorse — O.M.
Responsabile de! trattamento & il Segretario Generale dott. Ferdinando Guarracino in qualita di Responsabile per la
prevenzione della corruzione.
| dati forniti saranno frattati, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del procedimento in
oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al perseguimento delle funzioni istituzionali. |
dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere 'Amministrazione potra disporre la revoca
dall'incarico, ovvero potra comportare I'impossibilita di procedere alla nomina ed alla sottoscrizione del relativo contratto.
| dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i
medesimi per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.
Al sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso,
l'aggiornamento, la rettificazione, lintegrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di
oppors], in tutto o in parte, al trattamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione,
diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali,

_. .- __Dichiara di essere informato, ai sensi dell'art. 13 del Decrefo legislativo 30 giugno 2003, .. 1996 circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente per le
finalita per le quali la presente dichiarazione é resa.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gii effetti di cui all'art.10 della legge 675/96 che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa

Ercolano, i OG\ R \3_ orl il/la dichiarante myﬁi M
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