DISCIPLINARE D’INCARICO

Tra il Comune di Ercolano, rappresentato dalla Dott.ssa Tallarino Paola, dirigente del
Servizio Risorse Umane che agisce in nome e per conto della stessa e
il sig. nato

e residente

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1 - Oggetto dell’incarico

I1 Comune di Ercolano, come sopra rappresentata, affida al rag.

I'incarico di collaborazione autonoma, a titolo
gratuito, per lo svolgimento dell’attivita di affiancamento.

L’incarico € finalizzato a supportare i dipendenti dell’ufficio del personale nell’assicurare
il trasferimento delle competenze e delle esperienze affinché siano autonomi nelle
pratiche di telematizzazione RIL/Aggiornamenti pensionistici e ai fini TFS/TFR.

Art. 2 - Durata

L’incarico di cui al presente disciplinare decorre dalla data di sottoscrizione dello stesso
ed avra una durata pari ad un anno, non prorogabile né rinnovabile.

Art. 3 - Corrispettivi

L’incarico € svolto a titolo gratuito, ai sensi dell’art.6 del D.L. 90/2014 convertito in legge
114/2014, essendo l'incaricato gia lavoratore collocato in quiescenza.

E riconosciuto il solo rimborso delle spese vive documentate;

Art.4 - Obblighi dell’incaricato

L’incaricato si impegna a mantenere il segreto d’ufficio sui dati e sulle notizie di cui
venisse a conoscenza durante l’espletamento dellincarico ed a rispettare le disposizioni
del D.Lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali). L’incaricato si
astiene, altresi, dallo svolgere attivita inerenti alle proprie mansioni in situazioni di
conflitto di interessi, anche potenziale, con interessi personali, del coniuge, di parenti ed
affini entro il secondo grado. All'incaricato si applicano, altresi, le norme del Codice di
Comportamento approvato con DPR n.62 del 16.4.2013 nonché le disposizioni del Codice
di Comportamento del personale del Comune di Ercolano.

Art.5 - Controversie

Le eventuali controversie che dovessero sorgere in conseguenza del presente disciplinare
d’incarico, non definite in via amministrativa fra le parti contraenti, saranno deferite
all’Autorita Giudiziaria. A tal fine le parti convengono che il foro competente € quello di
Napoli.

Art. 6 - Recesso

Le parti si riservano di recedere il rapporto in ogni tempo durante la durata del rapporto
con preavviso di almeno 10 giorni da inviare a mezzo pec.

Art.7 - Registrazione

Il presente disciplinare sara sottoscritto e non € soggetto a registrazione se non in caso
d’uso.

Le parti



